
 

 
 

Remunerações do Conselho de Administração 
 
 
 
 
 

PCA – António Júlio de Almeida 

 Remuneração 
Inicial 

Redução 1 
5% 

Remuneração 2 

Intermédia 
Redução 3 

10% 
Remuneração 

Final 

Vencimento 
Base 

3.655,80 182,79 3.473,01 347,30 3.125,71 

Despesas de 
Representação 

1.096,74 54,84 1.041,90 104,19 937,71 

Total 4.752,54 237,63 4.514,91 451,49 4.063,42 

 

 
 
 
 

VCA – Tiago Alexandre Abranches Teixeira Lopes Farias 

 Remuneração 
Inicial 

Redução 1 
5% 

Remuneração 2 

Intermédia 
Redução 3 

10% 
Remuneração 

Final 

Vencimento 
Base 

4.092,08 204,60 3.887,48 388,75 3.498,73 

Despesas de 
Representação 

658,05 32,90 625,15 62,51 562,63 

Total 4.750,13 237,51 4.512,62 451,26 4.061,36 

 
 
 
 
 
1 Aplicação da redução remuneratória prevista na Lei nº 12-A/2010, 30/06. 

2 Remuneração apurada após aplicação das reduções previstas na Lei nº 12-A/2010, 30/06. 

3 Aplicação das reduções remuneratórias prevista na Lei nº 55-A/2010, 31/12, tendo por 
base a remuneração apurada após as reduções anteriores. 

 
 


